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1. Парадигма на социалната дейност – дефиниране и анализ.

2. Социална дейност – проблематика, методология и технология. 

3. Диагностика в социалната работа – цели, принципи, подходи, специфика.

4. Принципи и методи за диагностициране в социалната работа. Теории за социално поведение.

5. Същност и специфика на диагностиката в социалната работа.

6. Социална диагностика при социално-значими заболявания (сърдечно-съдови, диабет, затлъстяване, психични заболявания, инсулт).

7. Комуникативни умения в професионалната дейност на социалния работник. 
8. Разрешаване на конфликти – типове конфликт. Стилове на справяне с междуличностния конфликт и поведенчески реакции. 

9. Социално включване и социална интеграция на етнически малцинствени общности.

10. Културни подходи към социалната работа: културна компетентност и културна смиреност.
11. Предприемачество в социалната сфера – стратегии, видове, отговорности.

12. Международно социално законодателство и международни институции, разглеждащи проблематиката и определящи съвременните стандарти за социална дейност.

13. Организация и управление на социалната работа в международен и национален план.

14. Методология на научните изследвания в социалната работа.

15. Етическите принципи и ценности като елемент на организационната култура. 

16. Аспекти на управлението на човешките ресурси и разрешаването на конфликти.
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